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דמיין אי. מ. מילטון, ניקולה מרטין, פאולין מלהאם

 מֵעֵבֶר להתאמה סבירה:
מרחבים ידידותיים-לאוטיסטים 

ועיצוב אוניברסלי

 National Autistic–וגם פעיל ב University of Kent–מרצה בכיר על מוגבלויות אינטלקטואליות והתפתחותיות ב .Dr. Damian E. M. Milton
Society, אנגליה.

.London South Bank University ,עוסקת בחינוך ובעבודה עם תלמידים וסטודנטים עם מוגבלות מגיל צעיר ועד בגרות .Prof. Nicola Martin
.Brunel University London–יועצת לענייני מוגבלות ב .Pauline Melham

.Pavilion Publishing and Media Ltd. שיצא לאור ב–2016 ע״י ,Autism and Intellectual Disability in Adults, Vol. 1 המאמר הוא פרק 21 בספר

תמצית
העיצוב גישת  של  בשילוב  עוסק   המאמר 
סביבות  של  ותכנון  בחשיבה   )UD( האוניברסלי 
 )UDL - Universal Design Learning( למידה 
אוטיסטים  אנשים  של  למידה  על  וההשלכות 

ואנשים עם לקות אינטלקטואלית.

מבוא
עיצוב  על  עדיף  אוניברסלי  שעיצוב  לטעון  ניתן 
“המיתוס  או  המיתית“  “הנורמה  על  המבוסס 
על–ידי  אח“כ  משלימים  שאותו  הממוצע“  של 
“לא  לאנשים  לסייע  כדי  סבירות“  “התאמות 
מתאימים“. ) Rose et al. 2006( מדגישים את האופי 
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הפרגמטי של גישת העיצוב האוניברסלי של הסרת 
חסמים דרך העיצוב הראשוני ולא לנסות להתגבר 
עליהם אח“כ דרך התאמות אינדיבידואליות. מקורם 
של עקרונות העיצוב האוניברסלי הוא באדריכלות 
ובתכנון סביבתי והחלו להשתמש בהם גם בתחום 
החינוך - עיצוב אוניברסלי ללמידה )UDL(. בתכנון 
העיצוב  מגוונות,  דרישות  על  לענות  המבקש 
אינטגרטיבית–הוליסטית  גישה  הוא  האוניברסלי 
לא  שיטה  ולא  אחד  כל  עם  להיטיב  שאמורה 
יעילה שבה נעשות בדיעבד הרבה מאוד התאמות 

אינדיבידואליות כדי לפתור בעיות נגישוּת.
העיצוב האוניברסלי והמודל החברתי של מוגבלות 
המודל  של  היסטורית  והבנה  לזה  זה  קרובים 
האוניברסלי.  העיצוב  את  להבין  מסייעת  החברתי 
לקות  עם  האנשים  איגוד  בבריטניה,  ב–1976, 
פיזית נגד סגרגציה )UPIAS( פרסם את ‘עקרונות 
שטען  הראשון  הטקסט  מוגבלות‘,  של  בסיסיים 
כך  לכל  שגורמת  זו  היא  הלא–נגישה  שהחברה 
הלקות  ולא  מוגבלות,  עם  לאנשים  בעיות  הרבה 
של המוגבלות  הגדרת  כשלעצמה.   שלהם 
( מסבירה את המודל החברתי: “נחיתות  ( Oliver
חברתי  ארגון  על–ידי  הנגרמת  פעילות  הגבלת  או 
עכשווי שאינו לוקח, או כמעט אינו לוקח, בחשבון 
אנשים שיש להם לקויות פיזיות ובכך מדיר אותם 
 UPIAS חברתיות“.  פעולות  של  המרכזי  מהזרם 

הוקם על–ידי אנשים עם לקויות פיזיות, אולם אם 
‘פיזיות‘  Oliver את המילה  מסירים מההגדרה של 
בכללותה.  המוגבלות  תנועת  את  מהדהדת  היא 
חסמים  שמסירה  כגישה  נתפש  אוניברסלי  עיצוב 

מגבילים.
אדריכלות וחינוך מקבלים כאן מישוּג במובן הרחב 
ביותר, בהינתן שלמידה יכולה להתקיים בכל מקום
ובכל גיל ושסביבה היא שיקול בסיסי עבור כל אחד. 
המאמר הנוכחי עוסק בעקרונות ובפרקטיקות של 
אנשים  של  לצרכים  בהתייחס  אוניברסלי  עיצוב 

אוטיסטיים ואנשים עם לקויות אינטלקטואליות.

התאמה סבירה
לאפשר  כדי  שנעשה  שינוי  היא  סבירה  התאמה 
אחריות  ב‘תנאי  לעמוד  מוגבלות  עם  לאדם 
‘נורמטיבית‘  )פרקטיקה  עבודה  כמו  נורמטיביים‘ 
מכוונת אל האדם ה‘נורמלי‘ או ה‘ממוצע‘ ולא אל 
שנעשה  שינוי  שזה  לומר  אפשר  ה‘לא–טיפוסי‘(. 
נורמטיבי‘,  ‘לא  מוגבלות,  עם  לאדם  לאפשר  כדי 
במקום  משרה.  כמו  נורמטיבית  באחריות  לשאת 
של  מיוחדות  לדרישות  סבירות  התאמות  לבצע 
על  מבוסס  האוניברסלי  העיצוב  אנשים,  כמה 
הנחה שסביבות שהן נגישות, ברות–שימוש, נוחות 
שזו  לטעון  ניתן  כולם.  לטובת  פועלות  ומהנות, 

פשוט פרקטיקה טובה של עיצוב.

 ,Todd Rose המשימה שלעיל היא בלתי אפשרית. 
(, משתמש במונח ‘המיתוס  ( TED  בהרצאת
של הממוצע‘ כדי להסביר את העיצוב האוניברסלי. 
הוא תיארך את הרעיון של מיתוס זה לאמצע שנות 
ה–50 בהסבירו שבעיקרו של דבר החוקרים מודדים 

‘הנורמה המיתית‘ ו‘המיתוס של הממוצע‘

תרגיל
נסה/י לתאר במילים או בציור את האדם ב‘נורמה המיתית‘. 	#

להם יש  האם  שלהם?  המינית  הנטייה  הדת,  האתני,  המוצא  מה  זקנים?  הם  האם  נראים?  היא  או  הוא  איך  	#	

איזושהי מגבלה?
על מה חשבת תוך ביצוע תרגיל זה? 	#

ענה/עני על השאלה הבאה ב‘כן‘ או לא‘: האם יש אדם שהוא ‘הנורמה המיתית‘? 	#

אם ‘נורמה מיתית‘ אינה מציאותית, האם עלינו לעצב עבור ‘מר ממוצע‘? האם הוא מציאותי?

תרגיל
תאר/י את ‘מר ממוצע‘ ולאלה דברים הוא זקוק מהחברה, מהחינוך, מהחיים?

כך  אנשים.  של  גדולה  מקבוצה  גוף  מידות  עשר 
ניתן לגזור גודל ממוצע עבור כל מדידה. אולם אם 
גודל ממוצע  יש  הם מנסים לחשוב לכמה אנשים 
אפס...  היא  התשובה  המדידות,  עשר  כל  על–פני 
המדדים.  כל  על–פני  ממוצע  יהיה  לא  אחד  אף 
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מתכננים  כאשר  קרובות  שלעתים  היא  הבעיה 
להתאים  כדי  מתוכננים  אלה  סביבות,  או  מוצרים 
 לאדם ‘ממוצע‘ )או כפי שהוא נקרא במאמר זה -
קיימת. לא  מיתית‘  ו‘נורמה  מיתית‘(  ‘נורמה 

 המקורות והעקרונות
של עיצוב אוניברסלי

 ,Ron Mace על–ידי  טופל  הממוצע‘  של  ‘המיתוס 
מנהל  יותר  ומאוחר  מחנך  מוצר,  מעצב  אדריכל, 
המדינה  באוניברסיטת  אוניברסלי  לעיצוב  המרכז 
אוניברסלי  עיצוב  על  הוא עבד  של צפון קרוליינה. 
על–ידי  אוּמץ  שזה  לפני  עשורים  שלושה  במשך 
חקיקת  עם  ב–1990  האמריקני  הפדרלי  החוק 
חוק האמריקנים עם מוגבלות )ADA(, שקבע שכל 
המרחבים הציבוריים צריכים להשתמש בעקרונות 
בבריטניה  נחקק  ב–2010   .)Meo, 2008( זה  עיצוב 
זו הייתה הרבה פחות  חוק השוויון, אם כי חקיקה 
( הלך  ( Rose  .ספציפית לגבי עיצוב אוניברסלי
מעבר למאפיינים פיזיים וכלל תכונות קוגניטיביות 
את  והכניס  קשב  וטווח  שפה  כישורי  זיכרון,  כמו 
אל   )UDL( בלמידה  האוניברסלי  העיצוב  עקרונות 

תוך העיצוב האוניברסלי הכללי.
הממוצעת/המיתית‘  ‘הנורמה  את  דוחים  כאשר 
ניתן לחשוב על אנשים אמתיים, על המגוון העשיר 
שלהם ולשקול דרכים בהן העיצוב האוניברסלי עשוי 
בכל  לטפל  כדי  המתוכננת  חברה  בבניית  לסייע 
המאמר  כותבי  האפשר.  ככל  רבה  ביעילות  אחד 
והם קוגניטיבית  ולקות  באוטיזם   מתמקדים 
טוענים שעיצוב אוניברסלי ועיצוב ידידותי–לאוטיזם 

הולכים יד ביד.

עקרונות העיצוב האוניברסלי
לגישה זו יש שבעה עקרונות:

שימוש שוויוני 	#

גמישות בשימוש 	#

שימוש פשוט ואינטואיטיבי 	#

מידע שניתן לתפישה 	#

סובלנות לטעויות 	#

מאמץ פיזי מועט 	#

גודל ומרחב לגישה ולשימוש 	#

שימושי,  להיות  העיצוב  על  שוויוני:  שימוש   
שונות.  יכולות  עם  לאנשים  ובר–שיווק  מושך 
הוא צריך לספק אותם אמצעי שימוש ולהימנע 

מהפרדה וסטיגמטיזציה של משתמשים.
להתאים  צריך  עיצוב  בשימוש:  גמישות   

להעדפות ויכולות שונות ולהיות ניתן להתאמות 
קרובות  לעתים  המשתמש.  של  הקצב  על–פי 
מקשרים אנשים אוטיסטים עם נוקשות וחוסר 
ניתן  אולם  מתנהלים.  הם  בה  בדרך  גמישות 
לטעון נגד ביקורת זו שהחברה ומערכת החינוך 

אינן בהכרח ידידותיות לאוטיסטים.
העיצוב על  ואינטואיטיבי:  פשוט  שימוש    
למרות  בקלות,  להבנה  וניתן  פשוט  להיות 
ניסיון, ידע, כישורי שפה, ורמות ריכוז מוגבלים. 
לימוד  תוכניות  מערכות,  בניינים,  מוצרים, 
מורכבות  למינימום  עד  לצמצם  ישתדלו 
בצורה  מידע  סידור  על–ידי  למשל,  מיותרת, 
בהירות  עדיפויות.  סדר  ועל–פי  עקבית  ברורה, 
ויכולה  אוטיסטים  לאנשים  רק  לא  חשובה 

להועיל לרבים.
מידע שניתן לתפישה: עיצוב צריך להעביר את   
כל המידע הנדרש במגוון אמצעים חושיים, עם 
אנשים  ולא–עיקרי.  עיקרי  תוכן  בין  בולט  ניגוד 
אוטיסטים ידועים כמי שנאבקים לעתים קרובות 
בעומס–יתר חושי ועיצוב אוניברסלי צריך לקחת 
זאת בחשבון. צריכים לחשוב בזהירות רבה על 

הסביבה החושית בכל מסגרת חינוכית.
סובלנות לטעויות: עיצוב אמור לשאוף לצמצם   
עד למינימום סיכונים ותוצאות שליליות שלהם, 
על–ידי  או  אל–כשל  מרכיבי  שילוב  על–ידי 
אנשים  בפעולה.  בהתמקדות  הצורך  הדגשת 
במצבים  קרובות  לעתים  מתקשים  אוטיסטים 
בוודאי  שהיא  מבהירוּת  ונהנים  דו–משמעיים 

חשובה במצבים מסוכנים.
לכך לדאוג  צריך  עיצוב  מועט:  פיזי  מאמץ    
כמה  גרימת  תוך  בנוחות  ייעשה  שהשימוש 
לשמור  למשתמש  לאפשר  עייפות,  שפחות 
למינימום  ולצמצם עד  ניטרלית  גוף  יציבת  על 
מטבעו אוניברסלי  עיצוב  ממושך.  פיזי  מאמץ 
שהמאמץ  מזדקנת,  אוכלוסייה  כלפי  ידידותי  הוא   

הפיזי הופך במשך הזמן לבעייתי עבורה.
ומרחב  לגודל  לדאוג  צריך  עיצוב  ומרחב:  גודל   
המשתמשים  לכל  ניידות  שיאפשרו  מתאימים 
כל  את  למקם  למשל,  שונות,  גוף  מידות  עם 
כאשר  נוחה  יד  הושטת  בטווח  העיצוב  מרכיבי 
העיצוב  כאן  גם  עומד.  או  יושב  המשתמש 
לאנשים  גם  כמו  לקשישים  מועיל  האוניברסלי 

בכל הגילאים עם בעיות מוטוריקה וניידות.
הדוגמה הבאה מצביעה על התועלת לכול של   
עיצוב אוניברסלי ואינה מוגבלת למיקוד ספציפי 

בדרישות של אנשים אוטיסטים:
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דוגמה
הן הכלים.  ומדיח  התנור  המיקרוגל,  ליד  הודעות  תלויות  נוער  באכסניית  עצמי  בשירות   במטבח 
לא  מסייע  זה  אלה.  מכשירים  להפעיל  כיצד  ויזואליים,  בסמלים  שימוש  תוך  בבהירות,  מסבירות 
זה מצמצם את דוברי אנגלית.   רק למטיילים אוטיסטים צעירים אלא גם לנוסעים מהעולם שאינם 
הדרישות לפתרון ‘מיוחד‘ לאותו מיעוט שאינו יכול לקרוא או לא יכול לקרוא אנגלית או לאלה שנעזרים 

בקלות רבה יותר בתרשימים. ברור שהדבר נעשה מתוך ראייה של עיצוב אוניברסלי.

?)UDLUDL( מהו עיצוב אוניברסלי ללמידה
סביבות  לכל  רלוונטי  ללמידה  אוניברסלי  עיצוב 
בהכלה,  בשוויון,  אמונה  על  מבוסס  והוא  הלמידה 
בכל  הלומדים,  שלכל  ובאמונה  חברתי  בצדק 
הגילאים, מגיע סיכוי להצליח ככל שהם יכולים. זו 
דרך לעצב שיטות הוראה והערכה שיאפשרו לטווח 
רחב יותר של לומדים ללמוד בבית–ספר, במכללה, 
פותח   UDL–ה אחר.  בכל מקום  או  עבודה  במקום 
בארה“ב על–ידי צוות של קלינאים שעבד עם ילדים 
 Myer et( במסצ‘וסטס  בבית–חולים  מוגבלות  עם 
al, 2014(. ב–1984 הם הקימו ארגון מחקר ופיתוח 
 )Centre for Applied Technology ( CAST שנקרא 
לחקור דרכים בהן טכנולוגיה ‘מיוחדת‘ יכולה לסייע 
למסקנה  הגיעו   CAST–ב מוגבלות.  עם  ללומדים 
שתוכנית  הרי  לטכנולוגיה  חשיבות  שיש  שלמרות 
לימודים לא גמישה יצרה חסמים ללמידה. מסגרת 

.)CAST, 2014( נולדה מתוך הבנה זו UDL–ה
כ“מסגרת   UDL–ה את  תיאר   ) (  Edyburn
מספקת  ש–)א(  החינוכית  הפרקטיקה  להנחיית 
גמישות בדרכים בהן מוצג המידע, ו–)ב( מצמצמת 
הולמות,  התאמות  מספקת  ההדרכה,  חסמי  את 
מאתגרת ושומרת על ציפיות להישגים גבוהים אצל 
כל הלומדים“. רוב המחקר על UDL נוהל במסגרות 
של בתי–ספר אבל העקרונות רלוונטיים גם לחינוך 
שאחרי חינוך חובה. את העקרונות של ה–UDL ניתן 
לא– למידה  מתנהלת  בהן  במסגרות  גם  ליישם 
פורמלית, שלא לצורך הסמכה/תואר )כמו למידה 
הקשורים  כישורים  או  עצמאיים  חיים  כישורי  של 
ליעילותו  הוכחות  בסיס  יש  העבודה(.  לעולם 
 The Cambridge Annual( האקדמי  מהמגזר 
מחקר  נעשה  אולם   )Disability Lecture, 2016
העבודה.  בעולם  למידה  או  על השתלמויות  מועט 
לעמיתים במגזר ההשתלמויות יש היום הזדמנויות 
מחקר מעטות אולם דו“ח טומלינסון )1996(1, בעל 

Tomlinson Report, 1996: דו“ח בריטי רשמי שעסק בנושא   1
כותרתו  מוגבלות.  עם  ו/או  למידה  קשיי  עם  לומדים  של 

 .Inclusive Learning הייתה

וקבע  ההשפעה הרבה, בא מתחום ההשתלמויות 
את הסטנדרטים לזמנו. מחקר שמתמקד בהשכלת 
שמקורותיהם  עקרונות  לאמץ  מחייב  מבוגרים 

נעוצים בבית–הספר.
להפוך  חותר  אלא  תוכן  פישוט  מציג  לא   UDL–ה
 את ההוראה לנגישה ומכילה על–ידי פנייה למורים 
במקום  שלהם  הנגישות  פרקטיקות  את   לבחון 
 UDL–ה יחיד.  מקרי  לסטודנט  התאמות  לעשות 
מגוון  על  המבוססת  לימודים  בתוכנית  עניינו 
פרקטיקות   .)Glass et al, 2013( דרישות  של 
הייתה  וראשיתן   UDL על  מבוססות  מכיל  חינוך 
ה–70. שנות  בסוף  מוגבלות  עם  תלמידים   עבור 
במגזר  מוגבלות  עם  סטודנטים  של  ההכלה 
יותר מאוחר  התחילה  חובה  חינוך  אחרי   של 
המשולב  החינוך  עסק  בתחילה   .)Martin, 2013(
‘הזרם סביבות  תוך  אל  לומדים   בהכנסת 
עצמם. את  יתאימו  שהם  ציפייה  תוך   המרכזי‘ 
את  למקסימום  עד  להרחיב  מחייבת  הכלה 
למינימום  עד  ולצמצם  הסביבתיות  ההתאמות 
יחידים של  למקרים  שנעשו  סבירות   התאמות 
בכמה  דן   ) (  Mitchell  
לא  מכילות  חינוכיות  פרקטיקות  שבגללן  סיבות 
עמדות  גדולות,  כיתות   - בתוכן  דיין,  הוטמעו 
להערכה,  פוסקות  בלתי  דרישות  שליליות, 
משאבים דלים. אין סיכוי שאקדמיזציה תשפר את 
 Children and Families–הדברים באופן גורף, אבל ה
 25 מגיל  למעלה  לבני  רלוונטי  הוא   2) (  Act
והוא מבוסס על גישה רב–מערכתית לחינוך מכיל 

.UDL הנתמכת על–ידי
 UDL זיהה עקרונות בסיסיים של   ) (  Edyburn
של  ייצוג   )2( מעורבות,   )1( של:  רבים  כאמצעים 

חומר, )3( ביטוי של ידע.

כמו  לילדים  הנוגעים  נושאים  ומחזק  שמשפר  בריטי  חוק   2
יצירת  מיוחדים,  חינוכיים  צרכים  עם  ילדים  זכויות,  אימוץ, 

תפקיד חדש של נציב לענייני ילדים ועוד.
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אמצעים רבים של מעורבות 	#

אמצעים רבים של מעורבות מתייחסים לשימוש   
עניין  שיעוררו  הוראה  וחומרי  שיטות  במגוון 
מוטיבציה   .)Glass et al, 2013( אותו  וישמרו 
של תלמידים מסוימים יכולה להתעורר על–ידי 
עיסוק במשהו חדש ושונה בעוד שאחרים ירגישו 
שיתוף– להם.  המוכרים  דברים  עם  יותר  נוח 
לאחדים;  יתאים  דומים  אחרים  עם  פעולה 
מתפתחת  הערכה  לבד.  לעבוד  יעדיפו  אחרים 
ההתקדמות  על  מידע  מספקת  ומתמשכת 
הנדרשות  להתאמות  וסימנים  האינדיבידואלית 

.)Myer et al, 2014( בהוראה
Vygotsky מתייחס ל–)1( למידה שניתן לעשות   
באופן עצמאי, ו–)2( למידה שזקוקה לסיוע של 
‘אחר מומחה יותר‘. הוא קרא להבדל שבין 1 ו–2 
 Costley,( ביותר‘  הקרוב  ההתפתחות  ‘תחום 
צריכים  מחנכים   .)2012 ;Vygotsky, 1978
את  לכוון  לבד,  לעשות  יכול  תלמיד  מה  לדעת 
ההוראה שלהם אל מעל רמה זו ולספק פיגומים 
 Myer( יותר  הגבוהה  לרמה  לעלות  מתאימים 
נמוכות  ציפיות  של  העריצוּת   .)et al, 2014
לא  בסביבה  במיוחד  למידה,  לדכא  עלולה 
בתלמידים  כשמדובר  מיוחד  ובאופן  מאורגנת 
לערב  קל  לא  להיות  שעלול  הספקטרום  על 
אותם. לומדים אוטיסטים מתקשים בדרך–כלל 

להתמודד עם שינוי לא צפוי. משום כך רוטינות, 
התייחסויות  על–ידי  קרובות  לעתים  הנתמכות 

ויזואליות, יכולות להועיל.

אמצעים מרובים של ייצוּג 	#

להצגת  מתייחסים  ייצוג  של  מרובים  אמצעים   
שונות  גישות  לתת  כדי  שונות  בדרכים  חומר 
Vygotsky .)  ללמידה ולאפשר בחירה )
בהדרגה  מזיזים  שאותו  פיגום  הצבת  מתאר 
 .)Myer et al, 2014( לומד  הסטודנט  כאשר 
רמז כמו  פשוט  משהו  להיות  יכול   פיגום 
 Costley,( למשימה  הנחיות  סדרת  או  ויזואלי 
אפשרויות  פתחו  טכנולוגיים  פיתוחים   .)2012
זה. למשל, הצגת מידע  רבות בהקשר  חדשות 
ויזואלי על הרוטינות של היום דרך ה–iPad יכולה 
ולהרגיש  מעורב  להיות  אוטיסט  ללומד  לעזור 

יותר בטוח ופחות לחץ. 

אמצעים רבים לביטוי 	#

ללומדים  מאפשרים  לביטוי  רבים  אמצעים  	

להפגין את הידע שלהם בדרכים שונות. לומדים 
אוטיסטים שאינם מתקשרים באופן מילולי עדיין 
מעוגן זה  עיקרון  עצמי.  לביטוי  גישה   צריכים 
שמדגיש   3) (  SEN Code of Practice–ב

עיסוק בדעות של כל לומד וישים עד גיל 25.

עם  שעובדים  לארגונים  הבריטיות  הממשלתיות  התקנות   3
ילדים וצעירים בעלי צרכים חינוכיים מיוחדים או מוגבלות.

דוגמה  
המסגרת היא מכללה להשתלמויות. שמונה סטודנטים שעובדים על פרויקטים של גינון יחד עם שני   
כל  קודם,  במפגש  שעוצבה  לתוכנית  התייחסות  אחרי  ומרצה.   )LSAo( למידה  תומכי  אסיסטנטים 
סטודנט מתקדם במשימה שהוסכם עליה. שניים עוקבים אחרי תרשים של רצף פעולות לשתילת 
גוזמים  זרעים יחד עם תומך למידה אחד שנותן משוב. שניים )אחד מהם מרכיב משקפיים כהים( 
ורדים על–ידי צפייה בתומך למידה נוסף והעתקה של מה שהוא עושה. שלושה עובדים עם תמיכה 
מינימלית כדי ליצור תוכנית על הנייר. אחד מתכנן עם המרצה תפריט המבוסס על תנובת הגן. הוא 
משתמש בירקות ובתרשים. בעשר הדקות האחרונות נערך דיון קבוצתי על מה שעשו המשתתפים 
תוך שימוש במגוון אסטרטגיות ואביזרי תקשורת. ניתן משוב על–ידי חברי הקבוצה והצוות ומנוסחת 
תוכנית למפגש הבא. מתנהלת למידה. בתכנון ובארגון של המפגש יש הבנה של תחום ההתפתחות 

הקרוב ביותר, הפיגום הנדרש כדי לעבור מנקודה א‘ ל–ב‘ והדרישה להערכה שוטפת.

דוגמה
מיכאל, פאולה ואלי חיים בבית משותף ומקבלים הדרכה להיות עצמאיים ככל האפשר על–ידי צוות 
בין  משק–הבית  משימות  מחולקות  בשבוע  פעם  וזאק.  אידריס  הנרי,  את  וכולל  בתורנויות  שעובד 
הדיירים והצוות בדרך מובנית שמאפשרת לכל אחד לתרום לתפעול החלק של הבית באופן מאוד 
מהן  כמה  המשימות.  חלוקת  בזמן  אליהם  מתייחסים  והם  דנו  שבהם  כללים  יש  לקבוצה   מוחשי. 
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עם  במטבח  מוצגים  כלים‘  מדיח  לא  אתה  מבשל  אתה  ‘אם  כמו  כללים  מאחרות.  יותר  אהודות 
הייתה  זו  טורים.  נוצרה רשימה של פעילויות חשובות בשלושה  גם במלים.  כמו  ויזואליות  תזכורות 
מבוססת על הסכמה קבוצתית אלו משימות הן הפופולריות ביותר, אלו האהודות פחות ואלו שהן 
סוג של ‘בסדר‘. על סמך הסכמה הדדית, ניקיון השירותים נחשב למהנה פחות מהשקיית העציצים. 
שלהם.  המשימות  את  ורושמים  בשבוע  פעם  נפגשים  וזאק  אידריס  הנרי,  אלי,  פאולה,   מיכאל, 
לכל אחד מותר לבחור מספר שווה של משימות מטור 1 )הפופולרי ביותר(, 2 )בסדר( ו–3 )פופולרי 
נבחרו צריכות  ומלים. משימות שלא  כולל תמונות, סמלים  עובדים  פחות(. התרשים שעל–פיו הם 
גדול שכולל הוכן תרשים  כך  לשם  הושלם.  לאחר שהתהליך  ומתן  ביניהם במשא   להיות מחולקות 
נערך בפורמט שהוא  זמנים  לוח  כל  זמנים לכל אחד.  לוח  נקבע  דיון בתהליך  וסמלים. לאחר  מלים 
ונבנות רמות שונות של תמיכה. התרשים של מיכאל מורכב מצילומים  ניתן להבנה על–ידי האדם 
בלוח  רשומות  פאולה  של  הפעולות  יום.  כל  עליו  אתו  עובר  תומך  ועובד  להתייחסות  ומאובייקטים 
השנה המחשבי שלה והיא מבקשת עזרה רק כשהיא זקוקה לכך. אלי עושה עבודות גינון יותר מכל 
וזה מעניין אותו, אבל הוא מסכים לבצע את ניקיון השירותים ובד“כ משלים היטב  אחד אחר היות 

את המשימה.
וליצור תחושה  זו דוגמה למערכת שפועלת באופן כללי ברמות שונות כדי להיות מכילה לכל אחד 
של שיתוף פעולה וקהילתיות הדדיים. היא עוברת כל הזמן הערכה ומאפשרת לכל משתתף לתרום 

בדרכו ולפתח את תחומי העניין והכישורים שלו.

 אוטיזם ולקות אינטלקטואלית –
דוגמאות ממוקדות של עיצוב 

אוניברסלי
נוחות  יהיו  כדי שהרוטינות  ויזואליים  זמנים  לוחות 
אוטיסטים  לתלמידים  רק  לא  מסייעים  לניבוי 
שונוּת  עם  לומדים  גם  בהם  להיעזר  יכולים  אלא 
היא  אנגלית  שעבורם  כאלה  או  אחרת  נוירולוגית 
שפה שנייה. גם תחומי עניין הם גורמי מוטיבציה. 
את  בחשבון  שלוקחות  קולנוע  באולמות  הקרנות 
הסביבה החושית הן ידידותיות לאוטיסטים ויכולות 
אנדרלמוסיה  על–ידי  מוצף  שחש  אחד  לכל  לסייע 

גדולה מדי.
גישת עקרונות  על  לשמירה  במערכות   דאגה 
 ה–REAL4 מסייעת לכל אחד להתנהל באופן חלק. 
או  ולוגי,  ברור  באופן  מתקשרים  שאינם  אנשים 
קשיים  לצפות  על–מנת  קדימה  בחשיבה  נכשלים 
בעיות  ליצור  נוטים  אותם,  ולעקוף   פוטנציאליים 
 ) ( National Autistic Society–ה .)  , Martin(
 ,REAL–שיחד עם ה , SPELL5–מתארת את גישת ה
 כמי שנותנת הכוונה לאפיונים האישיים הנדרשים 
אוטיסטים: אנשים  עם  ביעילות  לעבוד   כדי 

,REAL – R = Reliability, E = empathy, A = anticipation  4 
L = logic

,SPELL – S = structure, P = positive expectations  5 
E = empathy, L = low arousal, L – links. שיטת עבודה עם 

אנשים על הספקטרום האוטיסטי.

בתכונות  ניחנים  להיות  צריכים  יעילים   “תומכים 
אישיות של רוגע, יכולת חיזוי, חוש הומור, אמפתיה 

ומזג אנליטי“.
העיצוב  את  מתמצתים   SPELL–ה עקרונות 
עומד  מה  ידיעה  שכולל  מבנה  הם  האוניברסלי. 
ניתן  ליותר  העולם  את  עושה  בהמשך,  לקרות 
בסביבה  לנווט  האוטיסט  האדם  על  ומקל  לניבוי 
ציפיות  בניית  על  המבוססת  אווירה  החברתית. 
ונתמכים טבעיים  ויכולת  עניין  וכוחות   חיוביות 
רחב מטווח  מתמשכת  אמפטית  הוראה   על–ידי 
גישת  עם  אחד  בקנה  עולה  מבט,  נקודות  של 
הכרחיים  מרכיבים  הם  וסדר  רוגע   .SPELL–ה
לב  לשים  יש  חרדה.  הפחתת  של  בסיטואציה 
מסכים  רעש,  חושית.  הצפה  של  לפוטנציאל 
חזקים  ריחות  בהירים,  אורות  עמוסים,  צבעוניים 
ואי–סדר כללי יכולים להיות מפריעים ומסיחי דעת. 
כולל  אחרות,  גישות  משלימה   SPELL–ה מסגרת 

( ו–   REAL 
of Autistic and Related Communication 
 TEACCH כיתה של  Handicapped Childern(. חדר 
להבנה  לסייע  כדי  ויזואליות  גישות  לכלול  צריך 
לצורך שקטים  לאזורים  גם  כמו  הרוטינות   של 
את  גם   TEACCH בכיתות  ליישם  ניתן  התמקדות. 
 PECS )Picture Exchange Communication שיטת 

.)System
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סיכום
אחד. כל  להכיל  מבקש  האוניברסלי   העיצוב 
הבנת  הם.  באשר  הלומדים  לכל  מתייחס   UDL–ה
הספקטרום,  על  לאנשים  הטיפוסיים  המאפיינים 
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אבי בן אפרים
מתאמן במגוון אומנויות לחימה: קראטה שוטוקאן, קראטה גוג'ו-ריו, איגרוף תאילנדי.

מאז שנת 1997 מדריך אומנויות לחימה, מאז שנת 2014 מטפל באומנויות לחימה )הסמכות מכון וינגייט(.

עובד במסגרות חינוכיות וטיפוליות באזור הצפון, צפת וכרמיאל: בבתי-ספר יסודיים ותיכוניים; בבתי-ספר לחינוך מיוחד; 
במרכזים להתפתחות הילד; במפגשים פרטיים ליחידים ולקבוצות ברחבי הארץ.

האימון מתאים לילדים ולמבוגרים בעלי צרכים מיוחדים כגון: הפרעות-קשב, בעיות מוטוריות, בעיות תקשורת, ילדים על 
.ADD ,ADHD ,הרצף האוטיסטי

יכולות  ביטחון עצמי, מקנה  זיכרון, מעניק  אישיות, משפר  קוגניטיבית  יכולות  והטיפול באומנויות לחימה משפר  האימון 
איפוק, נותן כלים להבנת מצבים חברתיים בעבודה קבוצתית והבנת ניהול סדר פעולות.

אבי בן אפריים, מטפל באומנויות לחימה 
 aba.mat100@gmail.com / 052-5347793
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